Klodzko 12.06.2025 r.

Rada Nadzorcza

Banku Spéldzielczego w Klodzku

Ocena adekwatno$ci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci za

rok 2024, ocena skuteczno$ci kontroli wewnetrznej za rok 2024r.

Stosownie do zapisow § 34 ust. 3. Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia
6 marca 2017 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngetrznej,
polityki wynagrodzen oraz szczegélowego sposobu szacowania kapitalu wewnetrznego w
bankach, Rada Nadzorcza dokonata oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli

wewngetrznej, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

L. informacje przekazywane przez Zarzad Banku o sposobie wypehienia zadaf w
zakresie systemu kontroli wewngtrznej;

okresowe raporty stanowiska komérki ds. zgodnosci;

opini¢ Komitetu Audytu Banku;

2

3

4, informacje uzyskane od Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS;
5 wynik badania sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta;

6

wynik audytéw wewngtrznych przeprowadzonych przez Systemu Zrzeszenia
Bank6éw Spotdzielczych;
7. ustalenia wynikajace z czynnoéci nadzorczych Urzedu Komisji Nadzoru
Finansowego oraz wyniki oceny BION;
8. ilos¢ i wysokos¢ strat operacyjnych;
9. ilos¢ przekroczen limitéw wewnetrznych;
10.  ilo$¢ skarg i reklamacji w rejestrze;

11. wyniki systemu oceny punktowej dokonanej przez SSOZ BPS.



1. Informacja Zarzadu o sposobie wypelnienia zadan w zakresie systemu kontroli

wewnetrznej:

Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewnetrznej zostat zaprojektowany w sposob

zapewniajacy osiaganie celow og6lnych Prawa Bankowego:

skutecznos¢ i efektywnos¢ dzialania Banku,

*  wiarygodnos¢ sprawozdawczosci finansowej,

® przestrzeganie zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

® zgodno$¢ dzialania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i

standardami rynkowymi.

System Kontroli Wewnetrznej zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie

uzupetniajgcych si¢ poziomach (liniach obrony):

1) pierwsza linia obrony — zarzadzanie ryzykiem w dzialalnogci operacyjnej Banku, na
podstawie miedzy innymi ustanowionych limitéw, zgodnoéci dziatania z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa, przepisami wewnetrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku
standardami rynkowymi. Na tym poziomie komérki/jednostki organizacyjne w ramach funkcji
kontroli odpowiadajg za identyfikacje ryzyka, zaprojektowanie i wdrozenie mechanizméw
kontrolnych oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca lub testowanie)

przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach wiasnej linii.

2) druga linia obrony — zarzgdzanie ryzykiem przez pracownikéw na specjalnie
powotanych do tego stanowiskach/komérkach organizacyjnych (niezaleznie od zarzadzania
ryzykiem na I linii) poprzez identyfikacje, ocene, kontrolowanie, monitorowanie i raportowanie
ryzyka, a takze monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach wiasne;j
linii oraz w stosunku do I linii obrony w ramach monitorowania pionowego. Druga linie obrony
stanowia w Banku komorki organizacyjne majace za zadanie zapewnienie stosowania
mechanizméw kontrolnych oraz dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania.
Komérki drugiej linii obrony, poza komérkami wskazanymi w przepisach prawa, wybierane sa

z zachowaniem zasady niezaleznosci oraz zgodnie z kryteriami przypisania do odpowiednie;j

linii;



3) trzecia linia obrony — audyt wewngtrzny, majacy za zadanie badanie i oceng, w sposdb
niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem oraz
systemu kontroli wewnetrznej, ktory jest realizowany przez Spétdzielnig¢ Systemu Ochrony

Zrzeszenia BPS.

2. Ocena adekwatnosci i skutecznosci funkeji kontroli

W 2024 roku w ramach funkcji kontroli pracownicy jednostek organizacyjnych
przeprowadzali monitorowanie poziome oraz pionowe w zakresie przestrzegania
mechanizméw kontrolnych. Monitorowania byly wykonywane zgodnie z podzialem oraz
czgstotliwoscig wskazang w  matrycy funkcji kontroli Banku Spéldzielczego Klodzku
zatwierdzonej przez Zarzad Banku oraz planu dziatania komérki ds. zgodnosci przyjetego przez
Zarzad oraz zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza. Kontrolg wewnetrzng zostaly objete

wszystkie procesy istotne funkcjonujace w Banku wskazane w matrycy funkcji kontroli.

Monitorowanie pionowe oraz poziome w zakresie przestrzegania mechanizméw
kontrolnych nie wykazato nieprawidtowosci znaczacych lub krytycznych. Wykryte
nieprawidlowosci o niskim priorytecie bledu nie generowaly ryzyka  znaczacego dla
dzialalnosci funkcjonowania Bank, a tym samym dla adekwatnosci i skutecznosci systemu

kontroli wewnetrznej.

Wszelkie wykryte nieprawidlowosci w funkcjonowaniu mechanizméw kontrolnych

byly korygowane poprzez wydanie zalecen przez przeprowadzajacych monitorowanie.

Pokresli¢ nalezy, ze w przypadku mechanizméw kontrolnych, w ktorych stwierdzono
niskq efektywnos¢ zostaty podjete dziatania w celu ich skorygowania, naprawy lub zastgpienia

w zwigzku z podniesieniem skutecznosci funkcji kontroli.

Funkcja kontroli w Banku Spétdzielczym w Klodzku zostala oceniona jako adekwatna i

skuteczna.



3.

Ocena adekwatnoSci i skutecznosci komérki ds. zgodnosci

W strukturze organizacyjnej Banku wyodrebniono zesp6t ds. ryzyka braku zgodnosci.

Stanowisko to jest odpowiednio usytuowane w strukturze organizacyjnej Banku. Komérka ds.

ryzyka braku zgodnosci podlega bezposrednio pod Prezesa Zarzadu (podleglosé organizacyjna)

1 ma zapewniony dostep do Rady Nadzorczej (podlegtosé funkcjonalna).

W 2024 roku komoérka ds. ryzyka braku zgodnosci realizowata zadania okreslone w planie

dziatan komoérki ds. ryzyka braku zgodnosci zatwierdzonym przez Zarzad oraz przyjetym przez

Radg¢ Nadzorcza. Zadania wykonywane w 2024 to miedzy innymi:

dokonywata niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizméw kontrolnych,
monitorowata zgodno$¢ regulacji wewnetrznych i dokumentéw przekazywanych

klientom, kontrahentom i osobom trzecim z przepisami prawa,

identyfikowata i zapobiegata konfliktom intereséw,

koordynowata zarzadzanie przeciwdziataniem wystapienia naduzy¢,

nadzorowata proces odpowiedzi na reklamacje i skargi klientow Banku,
nadzorowata proces przeciwdzialania praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu,

okresowo dokonywata identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania ryzyka braku

zgodnosci,

okresowo raportowata wyniki identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania ryzyka

braku zgodnoéci do Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku ,

wspolpracowata z jednostkami organizacyjnymi Banku przy tworzeniu nowych

produktéw,
prowadzita rejestr nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych,
monitorowata zewngtrzne otoczenie prawne sektora bankowego,

koordynowata proces analizy luki prawnej przy opiniowaniu projektéw nowych

regulacji dotyczacych sektora bankowego,



W gléwnej mierze po przeanalizowaniu raportéw kwartalnych oraz rocznych nalezy uznag,
ze dziatalnos¢ komorki ds. ryzyka braku zgodnosci byla adekwatna i skuteczna. Poziom ryzyka

braku zgodnosci znajduje si¢ na akceptowanym przez Bank poziomie.

Komérka jest odpowiednio podporzadkowana organizacyjnie oraz posiada odpowiedni
regulamin dziatania zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza. Nie wystepuje konflikt intereséw w

dzialalnosci komorki oraz jej usytuowaniu w strukturze organizacyjne;.

Urzad Komisji Nadzoru Finansowego nie zglaszat uwag co do dziatalnosci komérki ds.
ryzyka braku zgodnosci, jak réwniez uwagi nie pojawily sie uwagi z strony bieglego rewidenta
oraz Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Nalezy podkresli¢, ze plan komérki ds.
ryzyka braku zgodnosci zostat zrealizowany zgodnie z harmonogramem oraz okreslonym w

nim zakresie.

Dziatalnos¢ komoérki ds. ryzyka braku zgodnosci zostala oceniona jako adekwatna i skuteczna.

4. Informacje o wynikach ocen czastkowych w zakresie funkcjonowania systemu

kontroli wewngtrznej zgodnie z ustanowionymi przez Zarzad Banku kryteriami oceny.

_Spéldzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS

Laczny wspétczynnik
kapitatowy 28,41 (2);
wspoiczynnik kapitatu Tierl
28,41 (1); wskaznik dZzwigni
finansowe;j 8,71 (1);
wspbtczynnik kapitalowy
ryzyka kredytowego 28,41
Osiagnigcie wskaznikow Do realizacji celu uznaje sig¢ poziom | (1); wskaznik jakosci aktyw6w 1
okreslonych w Umowie SOZ | realizacji min. na poziomie 90% - 0,34 (1); wskaznik pokrycia
kredytéw z rozpoznang utrata
wartosci rezerwami celowymi
69,74% (1);
Wskaznik jako$ci kredytow
0,82 (1); wskaznik ptynnosci
aktywoéw 47,80% (1); LCR
163% (1); NSFR 139% (2)




Do realizacji celu uznaje si¢ poziom

Realizacja WPN realizacji okreslony jako ,realizuje” . -
lub ,realizuje z opéZnieniem”. Nie dotyczy
Wynik ostatniego badania Do realizacji celu uznaje si¢ ocene Raport SSOZ z dnia

audytowego 0g6lng na poziomie w przedziale 1-2 | 08-12.2023 r. ocena ogélna 2.0 2
- Urzad Komisji Nadzoru Finansowego
Brak upomniefi dla Zarzadu Banku
. oraz brak uwag istotnych ani
Inspekeja KNF (aktualna) whnioskéw o przeklasyfikowanie . )
kredytéw Nie dotyezy
Ocena BION na grudzien
2023 r. wyniosta 2,15 co
glc;n:lNadzorcza BION BION - ocena w przedziale 1-2,0. odpowiada ocenie 2 wg 2
ualna) masterskali UKNF i oznacza
zadowalajacg ogélna sytuacje
Banku
Bank - wewnetrzny przeglad
Maksymalnie 3 biedy o priorytecie
P2 wykryte w ramach testowania
Y . ionowego w ciagu roku, przy W ramach testowania
Wyn.lkl kontrph/ P rgeglqdéw/ jpednoczesnym trendzie malejacym/ pionowego w ciagu ubieglego 1
monlt;)(rowarll(lg realizowanych brakiem trendu wzrostowego w roku nie odnotowano btedéw o
przez komérki wewngtrzne stosunku do okresu analogicznego priorytecie P1, a takze btedéw
roku poprzedniego o priorytecie P2.
Brak biedu z priorytetem P1
N , Bank w 2024 roku nie
Realizacja zalecen iadat zadnych zaleces
poaudytowych oraz zalecen Brak zalecen przeterminowanych. posiadal zadny 1
UKNF przeterminowanych
Cele strategiczne ujete sg
Strategii  dziatania BS w
Klodzku na lata 2024-2025
Wzmocnienie  atrakcyjnosci
rynkowej Banku  poprzez
lepsze wykorzystanie
posiadanych zasobéw celem
pozyskania klientéw, poziom
przychodéw wykonanie planu
109 %. Utrzymanie dyscypliny
kosztowej, efektywnosci
wykorzystania zasobéw Banku
Do realizacji celu uznaje sic ((,/C/I) sylvy'kc.)name p lam .95’96
Realizacja celéw realizacje celow strategicznych w o Suniejsza orlentacja na
strategicznych potrzeby rynku i klientéw, 1,5

wyznaczonych terminach oraz
oczekiwanym zakresie

Wykonanie Planu Sprzedazy
(WPS) 100% Poziom Wyniku
Dziatalnosci Bankowej
wykonanie planu 107 % .
Jakos¢ portfela kredytowego

wykonanie planu 60,98 %.
Szersze wykorzystanie
nowoczesnych narzgdzi
informatycznych przez
klientéw i  pracownikéw
Wskaznik przychodéw
cyfrowych do  wszystkich

(prowizyjnych ) wykonanie
planu  343%. Zapewnienie




zdolno$ci Banku do realizacji
planowanych zamierzen,
efektywnosé pracy wykonanie
planu 110 %. Udziat kredytéw
neutralnych ( $rednim i
wysokim ) ryzykiem
czynnikébw ESG, wskaznik
ESG wykonanie 1724,14 %.

Do realizacji celu uznaje si¢ poziom Bank za rok 2024 zrealizowat
Realizacja planu . -, plan finansowy na
9 finansoweeo realizacji na poziomie 90% maoan Ziomi 1
& zatozonego wyniku finansowego Wymaganym poziomie.
Kwota strat operacyjnych
Kwota start operacyjnych nie potencjalnych nie przekroczyla
przekracza 5% wyniku finansowego | 5% wyniku finansowego w

10 | Straty operacyjne oraz brak jest trendu wzrostowego w | roku 2024 i wyniosta 25,44 1
poziomie strat w stosunku do okresu | tys.zt wykonanie limitu
analogicznego roku poprzedniego 6,47%.

Do realizacji celu dopuszcza sig max. | W 2024 .roku przekroczono
11 | Limity wewnetrzne 3 przekroczenia w ciagu roku limit ~duzych depozytéw z 1
ty ¢ wynikajacych wylacznie z uwagi na JST w zakresie
jednorazowych zdarzefi $rodkéw  finansowych na
usuwanie skutkéw powodzi.

Nie przekraczanie poziomu 5 skarg :
do KNF w roku, przy jednoczesnym Waes r9ku e wystqpowaly
. . . przypadki zglaszania skarg do

R trendzie malejacym/brakiem trendu

12 | Skargi Klientéw do KNF rost o w ilodci skar regulatoréw zewnetrznych w 1
wzrostowego w 1los Ew tym do Komisji Nadzoru
stosunku do okresu analogicznego Fi

. inansowego.
roku poprzedniego
Nie przekraczanie poziomu 10/20*
skarg do Banku w roku, przy W 2023 roku nie bylo do
jednoczesnym trendzie Banku kierowanych skarg.

13 | Skargi Klientéw do banku malejqcym/braki.em’ trendu Bank w badanym okresic 1
wzrostowego w ilosci skarg w przyjat 12 reklamacji
stosunku do okresu analogicznego kartowych.
roku poprzedniego

Bank nie odnotowat strat
S .. | Brak strat finansowych z tytutu finansowych z tytutu ryzyka
14| Materializacja ryzyka reputacji ryzyka reputacyjnego reputacyjnego za rok 2024 r. !
15 | Inne (nalezy opisac) BRAK BRAK -
1,21

Ogodlna ocena Systemu Kontroli Wewngtrznej na podstawie $rednich ocen czgstkowych z

badanych obszar6w oraz uwzgledniajaca opini¢ komitetu audytu jest satysfakcjonujaca.

S.

Podsumowanie

oceny funkcji kontroli oraz komérki ds. zgodnosci stwierdza sie, ze:

Na podstawie wyzej opisanych ocen czastkowych, tj. oceny systemu kontroli wewnetrznej,




* system kontroli wewngtrznej w Banku byt adekwatny do wielkosci i profilu dziatalnosci
Banku,

e cele zwigzane z funkcjonowaniem systemu kontroli wewnetrznej zostaly zrealizowane,

¢ zaprojektowane mechanizmy kontrolne w sposob  efektywny ograniczaty

zidentyfikowane ryzyka,

* skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej wykryta wystapienie malej ilosci

nieprawidtowosci,

* komoérka ds. zgodnosci realizuje adekwatnie i skutecznie swoja funkcje, w sposob

odpowiedni zarzadza ryzykiem braku zgodnosci,

* monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych byto realizowane zgodnie z

matrycg funkcji kontroli,

Reasumujac powyzsze Rada Nadzorcza stwierdza, ze w Banku Spotdzielczym funkcjonuje

adekwatny i skuteczny system kontroli Wewngtrzne;j.
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